Personalfragebogen

FISCHER &

Partnerschaft mbB

fiir geringfligig (Minijob) oder kurzfristig Beschaftigte G‘ G U NNEWIG

Firma

Name des Mitarbeiters

Sozialversicherung

Wirtschaftsprufungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Personalnummer

Krankenversicherung

O Gesetzlich O Privat

Name Krankenasse/
Priv. Versicherung

Nur bei geringfligig Beschaftigten

O Antrag auf Befreiung von der Versicherungspflicht in der

Rentenversicherung wurde gestellt

Entlohnung
Bezeichnung Betrag Gultig ab Stundenlohn Gultig ab
Bezeichnung Betrag Giltig ab Stundenlohn Giltig ab

VWL - nur notwendig, wenn Vertrag vorliegt

Empfanger VWL Betrag AG-Anteil
(Hohe mtl.)
seit wann Vertragsnr.
IBAN BIC
Uben Sie weitere Beschiftigungen aus? Oja [ nein
Angaben zu weiteren Beschéftigungen
(bei kurzfristig Beschaftigten auch zu Vorbeschaftigungen aus dem Vorjahr)
Zeitraum Arbeitgeber Art der Tatigkeit Wodchentliche Arbeitszeit
von: [0 geringfiigig entlohnt
O nicht geringfugig entlohnt
bis: O kurzfristig beschaftigt
von: [ geringfiigig entlohnt
O nicht geringfugig entlohnt
bis: O kurzfristig beschaftigt

Ergibt die Zusammenrechnung der

monatlichen Arbeitsentgelte mehr als 450 €? Oja O nein
(Hinweis fir den Arbeitgeber: Sozialversicherungsrechtliche Beurteilung priifen)

Bescheinigungen elektronisch annehmen (Bea)

O Ich widerspreche der elektronischen Ubermittlung von Arbeits- und Nebeneinkommensbe-
scheinigungen an die Bundesagentur flr Arbeit

Angaben zu den Arbeitspapieren

Arbeitsvertrag [ liegt vor | Bescheinigung der privaten O liegt vor
Krankenversicherung

Beschein. Uber Lst.- O liegt vor | VWL-Vertrag O liegt vor

Abzug/Beschaftigungstage Schul-/Studienbescheinigung O liegt vor

bei Vorarbeitgebern Schwerbehindertenausweis O liegt vor

SV-Ausweis O liegt vor | Unterlagen Sozialkasse Bau / O liegt vor
Maler

Antrag Befreiung RV-Pflicht | I liegt vor




